Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
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EDITAL EMERGENCIAL (Urgente) N° 014 de 02 de abril de 2018.

Processo Seletivo simplificado emergencial para contratacéo de bolsista para atuar como
Professor Mediador Presencial/ Distéancia dos cursos do Mediotec/ Concomitante -
Subsequente na modalidade EaD no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS - Campus Avancado Carmo de Minas.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS - IFSULDEMINAS - CAMPUS AVANCADO
CARMO DE MINAS, no uso de suas atribuicBes legais, torna publico o presente Edital, contendo as
normas referentes ao Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo, por tempo determinado, de
bolsista para ocupar o cargo de Professor Mediador Presencial para os cursos em EaD (Educacdo a
Distancia) do IFSULDEMINAS, ofertados no &mbito da Rede e-Tec Brasil/Bolsa Formacéo, pelo programa
MedioTec.

1. DAS VAGA E HABILITACAO PARA A INSCRICAO

1.1 O quantitativo de vagas e 0s requisitos minimos para participacdo no presente processo seletivo estéo
elencados na tabela 1.

Tabela 1 — Distribuicéo e quantitativo de vagas

x Unidade de - - Cadigo da
Funcdo Atuacao Curso Requisitos Minimos | Vagas " Vaga

33;?;32: o Curso Técnico em Graduado em

Presencial/ UR llicinea Administracdo Administracio 01 001
Distancia

33;?:32; Curso Técnico em Graduado em

Presencial/ UR Alfenas Administragdo Administragio 01 002
Distancia

2. DAS ATRIBUICOES
2.1 Ao Professor Mediador Presencial/ Distancia cabera, no transcorrer da oferta dos cursos:

a) Estar atento e cumprir as datas dos calendarios dos Cursos Técnicos em EaD;

b) Auxiliar o cursista a acessar e a navegar no AVA,

c) Orientar os estudantes quanto ao manuseio das midias e tecnologias utilizadas no curso;

d) Distribuir aos alunos os materiais didaticos enviados ao Polo Avancado, verificando a quantidade,
observando a sua utilizacdo e o seu manuseio no processo de desenvolvimento das atividades;

e) Estudar o material disponibilizado, com as orientacdes dadas pelo professor formador, conhecendo assim
o contetdo e a metodologia de trabalho a ser utilizada durante o curso;

f) Atuar como mediador do processo ensino aprendizagem, buscando estratégias que subsidiardo sua prética;
g) Intervir nas colocagdes dos estudantes, orientando ou reorientando para o assunto abordado;

h) Indicar alternativas de aprendizagem, como leituras de artigos, pesquisas em sites educativos entre outros;
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i) Estimular os alunos em seus estudos, orientando-os na realizacao das atividades da disciplina;

j) Desenvolver e empregar estratégias de estimulo a reflexdo sobre os temas discutidos nas disciplinas;

I) Orientar os alunos quanto as estratégias de estudo a distdncia, buscando mostrar a necessidade de se
adquirir autonomia de estudo e aprendizagem;

m) Apresentar diversidade e dinamismo para atuar na transmissao dos conteidos das disciplinas;

n) Ser presente no AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem), estabelecendo horarios para que possa
atender a demanda estabelecida;

0) Atender as necessidades presenciais dos cursistas prestando atendimento individual via Férum ou
mensageira/e-mail;

p) Acompanhar diariamente todas as postagens do AVA, nas salas virtuais de cada disciplina e dar feedback
sobre as atividades dos alunos;

g) Responder com exatiddo sobre o desempenho, as caracteristicas, as dificuldades e os progressos de cada
um dos alunos;

r) Estar presente no Polo Avangado de sua atuacdo para desenvolver os plantdes e tirar as ddvidas dos
cursistas;

s) Atender as necessidades presenciais dos cursistas prestando atendimento individual ou em grupo através
de plantdes semanais no polo; incluindo aplicacdo e correcdo de avaliagbes e forum e também o langamento
das notas;

t) Acompanhar e registrar a frequéncia e participacdo dos alunos;

u) Elaborar relatério mensalmente, tecendo um mapa da situagdo dos cursistas;

v) Arquivar no polo toda documentacdo relativa do curso (lista de presenca, cadastro dos cursistas, dentre
outros);

X) Organizar e arquivar os documentos pessoais dos estudantes no Polo Avangado, auxiliando o coordenador
de Polo;

z) Participar dos encontros de capacitacdo programados pela coordenacao.

2.2 O IFSULDEMINAS promovera a capacitacdo dos candidatos selecionados para o exercicio satisfatorio
de sua funcdo, sendo que a participagdo na capacitacdo € condicdo obrigatoria para celebracdo do contrato de
bolsista, ficando automaticamente eliminado do processo o candidato convocado que ndo participar da
capacitacdo.

2.3 Para cumprir as fung@es discriminadas, é necessario ter disponibilidade de 20 (vinte) horas
de atividades semanais a serem cumpridas de acordo com a orientacdo da Coordenagao
Adjunta e do Curso. A carga horaria serd cumprida em 3 dias presenciais (4horas/dia) e 2
dias a distancia (4horas/dia), o horario sera em conformidade com o Coordenador Pedagogico
Administrativo do Polo.

3. DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO EXIGIDA
3.1 As inscri¢Oes sdo gratuitas e serdo realizadas online através do formuléario eletronico disponivel pelo link

https://goo.gl/tmaBLm disponibilizado a partir de 02/04/2018 até 23h59 de 04/04/2018 no endereco
eletrdnico do Campus Avancado Carmo de Minas;

3.2 No sistema de inscricdo a que se refere o item 3.1 os candidatos deverdo preencher formulario com suas
informacdes pessoais, de titulacdo e de experiéncia profissional. O candidato se responsabiliza pelo correto
preenchimento do formulario e pela veracidade das informacdes prestadas, devendo estar ciente de que todas
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as informacOes prestadas deverdo ser comprovadas mediante prova documental. A ndo comprovacdo de
qualquer informacéo prestada resultara na desclassificacdo do candidato;

3.2.1 O candidato que realizar a inscri¢do receberd um e-mail automéatico com mensagem indicando
que a inscrigéo foi efetivada;

3.2.2 Caso o candidato ndo receba a confirmacédo, devera entrar em contato exclusivamente pelo e-

mail mediotec.carmodeminas@gmail.com durante o periodo de inscricdo, ndo havendo possibilidade de
recurso para este fim apds a divulgacdo da lista de inscrigdes homologadas e do resultado preliminar.
3.3 Seré publicada no endereco eletrénico http://www.cdm.ifsuldeminas.edu.br/ no dia 05/04/2018 uma lista
com as inscri¢cdes homologadas e a classificacdo preliminar, sendo que os 3 primeiros colocados para cada
vaga desta lista deverdo enviar no e-mail: mediotec.carmodeminas@gmail.com, convocagao, a
documentacgdo que comprove 0s requisitos minimos exigidos, bem como a experiéncia profissional em 24
horas;

3.3.1 A convocagdo de que trata o subitem 3.3 serd informada no endereco eletrdnico
http://www.cdm.ifsuldeminas.edu.br /. Os candidatos convocados deverdo encaminhar a documentacao no
periodo de até 24 horas ap6s a convocacao, de acordo com as instruces, em ARQUIVO UNICO no formato
PDF;

3.3.2 O candidato convocado que ndo realizar o envio dos documentos no prazo estipulado sera
considerado desistente para todos os efeitos, sendo substituido pelo préximo candidato da lista
preliminar, observando-se a ordem decrescente de pontuacdo até que se esgote a lista preliminar de
classificados;

3.3.3 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento correto das informagdes relativas ao
endereco de e-mail utilizado para participacdo — bem como a conferéncia do recebimento de
correspondéncias por parte da comisséo especial — no presente Processo Seletivo;

3.4 Para fins de comprovagdo dos requisitos minimos e da prova de titulos, deverdo ser encaminhados, nos
termos do subitem deste edital ARQUIVO UNICO em PDF dos seguintes documentos:

a) Diploma (ou declaracéo) que comprove a conclusao da graduacdo em Administracéo;

b) Declaragdo de Secretaria de Pds Graduagdo ou equivalente que comprove a formagdo em programa de
Especializacdo, Mestrado ou Doutorado;

c¢) Comprovagdo do tempo de experiéncia na docéncia;

d) Comprovacdo do tempo de experiéncia profissional em EaD;

e) Cursos de capacitacdo na area de Educacdo a Distancia (EaD) com carga horaria minima de 30 horas;

3.5.1 O candidato se responsabiliza civil e criminalmente pelas informacdes indicadas no formulério
de inscricdo e fica ciente de que, ao ser selecionado e convocado, deverd apresentar, para
comprovacdo, a documentacdo comprobatdria das atividades. Ndo serdo computadas informacdes
sem comprovagao;

3.5.2 A falta de qualquer documento descrito, na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital,
acarretara a desclassificacdo imediata do candidato;

3.5.3 Para comprovacgdo de experiéncia profissional em instituicdo privada, sera aceita cépia da
pagina da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social em que se encontra o nimero da carteira, dados
pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de
trabalho; se de 6rgdo publico, serd aceita certiddo ou declaracdo, expedida pelo 6rgdo publico
competente com a devida identificagdo do emissor. Para comprovagdo de experiéncia profissional
em EaD pela Rede ETec Brasil e Universidade Aberta do Brasil podera utilizar-se o sistema de
consulta de bolsas FNDE disponivel na URL http://www.fnde.gov.br/bolsas-e-auxilios/consulta-
bolsas ;
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3.5.4 Estagio ndo remunerado e monitoria ndo serdo considerados para o computo de experiéncia
profissional;

3.5 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que, em
qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideol6gica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico;

c) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A selecdo de Professor Mediador Presencial/Distancia de que trata o presente edital acontecera em fase
Unica, eliminatoria e classificatoria, constando de prova de titulos, experiéncia profissional e capacitacao.

4.2 A pontuacdo de cada candidato na Prova de Titulos, de Experiéncia Profissional e Capacitacdo sera
atribuida conforme descri¢édo da tabela 2.

Tabela 2 — Pontuacéo da analise de curriculo

Cadigo de - x Pontuacéo
b Descricao Pontuacao s
Avaliacéo maxima
R R1 Diploma de Graduagdo em Administracdo - -
T T1 Diploma de Licenciatura 10,0 10
. , x - . Especializacdo | 10
T T2 (Ij) ;pr:](;?;? dt(?) rizz—g(r)aduagao, sendo valido apenas o diploma Mestrado 15 20
P 6e0. Doutorado 20
P1 Experiéncia profissional docente comprovada 1,0 ponto por més 30
P P2 Experu_er_lma proflssmnal em Ea_D (ndo po_dendo ser 1,0 ponto por més 30
contabilizada a experiéncia do item anterior)
Cursos de Aperfeigoamento que tenham como tema Educacéao
a Distancia, desde que apresentem expressamente a carga
horéaria com a respectiva assinatura do responsavel pelo, e que 5 bontos por
C C1 tenham sido realizados nos ultimos 05 (cinco) anos, com pontos p 10
L o . certificado
carga horéria minima de 30 horas por certificado. N&o sendo
consideradas participacGes em eventos como Congressos,
Seminérios, Workshops e afins.
Total 100
LEGENDA:
R = Requisito Minimo para participacao
T = Titulagao

P = Experiéncia Profissional
C = Capacitacao

4.3 No cémputo final da avaliacdo do tempo de experiéncia, somente serdo considerados meses completos,
ndo sendo admitidas fragdes.

4.4 Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informacGes insuficientes referentes a
titulacdo apresentada ou a experiéncia profissional, a Comissdo do Processo Seletivo os desconsiderara.
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4.5 Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos
simultaneos durante um mesmo periodo de tempo, a Comissdo do Processo Seletivo levard em consideracdo
apenas um dos vinculos, excetuando-se 0s casos em que 0s vinculos sejam referentes a atuagdes de diferentes
naturezas.

4.7 O candidato que ndo conseguir comprovar a experiéncia declarada no formulério de inscricdo sera
automaticamente desclassificado.

4.7.1 Para comprovacdo de experiéncia profissional em instituicdo privada, serd aceita copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o0 nimero da carteira, dados
pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de
trabalho; se de o6rgdo publico, serd aceita certiddo ou declaragdo, expedida pelo 6rgdo publico
competente com a devida identificacdo do emissor. Para comprovacdo experiéncia profissional em
EaD pela Rede e-Tec Brasil e Universidade Aberta do Brasil podera utilizar-se o sistema de consulta
de bolsas FNDE disponivel na URL http://www.fnde.gov.br/bolsas-e-auxilios/consulta-bolsas.

4.7.2 Tempo de estdgio ndo remunerado e monitoria ndo sera considerado para o cémputo de
experiéncia profissional.

4.8 Toda a pontuacdo do candidato no processo seletivo seré aferida pela Comissdo do Processo Seletivo a
partir da pontuacéo declarada pelo préprio candidato na ficha de inscricéo.

4.8.1 Em nenhuma hipotese serd revista para além da pontuacdo declarada na ficha de inscri¢do a
pontuacdo efetiva do candidato, mesmo que na documentacio enviada constem comprovantes que
ensejem tal acéo.

4.8.2 O candidato que ndo comprovar na documentacdo enviada a pontuacdo declarada na ficha de
inscricdo terd sua pontuacgao revista, para menos, até um total de 5 (cinco) pontos em cada quesito,
sendo que, em caso de divergéncia maior do que 5 (cinco) pontos entre a pontuagdo declarada e a
pontuacgdo aferida em cada quesito o candidato sera eliminado do processo seletivo.

4.9 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em
qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideol6gica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafoldgico;

c) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou

e) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
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5.2. Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Maior idade
b) Maior tempo de experiéncia em docéncia.
) maior titulacdo

6. DOS RESULTADOS

6.1 O resultado final (ap6s documentacdo) serd divulgado no dia 09/04/2018 na pégina eletrbnica do
IFSULDEMINAS - Campus Avancado Carmo de Minas http://www.cdm.ifsuldeminas.edu.br/ ,
contabilizar-se-& prazo de 24 horas para interposicao de recursos.

6.2 A classificacdo final (apds recursos) do Processo Seletivo de que trata o presente edital sera divulgada,
no mesmo endereco eletronico, no dia 11/04/2018, a partir das 8h00.

7. DOS RECURSOS

7.1 Facultar-se-4 ao candidato dirigir-se a Comissdo de Concurso (Coordenador Adjunto e Coordenadores de
Curso), no prazo de 24 horas a contar da publicacdo do resultado preliminar, através de e-mail
mediotec.carmodeminas@gmail.com para recursos, com o titulo: RECURSO EDITAL 011/2018, devendo o
candidato enviar como anexo em formato PDF, o formulario de recursos disponivel no anexo Ill deste
edital, devidamente preenchido.

7.1.1 Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes que determina o subitem 7.1 deste
edital sera desconsiderado pela Comissdao do Processo Seletivo (Coordenador Adjunto e
Coordenadores de Curso).

7.2 Em hipdtese alguma seré aceita revisao de recurso ou recurso sobre recurso e ndo cabera recurso contra o
resultado final.

8. DA REMUNERACAO, CARGA HORARIA E INICIO DO BENEFICIO

8.1 Os candidatos aprovados serdo remunerados conforme a carga horaria de trabalho desempenhada e
conforme o disposto na tabela 3

Tabela 3 — Valor do Beneficio e Carga Horéaria

Funcéao Carga horaria ’ Valor/hora Valor mensal da bolsa
20 horas por semana, a serem
Professor Mediador cumpridas presencial e a . . . .
; . : ~ Caélculo abaixo Calculo abaixo
Presencial distancia, conforme orientacéo do

coordenador adjunto e do curso.

8.1.1 Os candidatos aprovados serédo remunerados conforme:
8.1.1.1 Piso de R$ 800,00 reais e teto de R$ 1.400,00 reais, com carga horaria semanal
de 20 horas semanais, a ser definida pela Coordenacgéo de Adjunta/ Curso, e de acordo com
a seguinte formula de escalonamento.
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VT = 800,00 + (600 * TAM/TIM)

Sendo:
VT —Vencimento Total
800,00 — Piso

600,00 — bonificacdo por resultado de permanéncia do estudante.
TAM - Total atual de alunos matriculados (frequentes) no MedioTec.
TIM — Total inicial de alunos matriculados no MedioTec

Obs. O nimero maximo de alunos matriculados no MedioTEc € de 50.

8.1.2 Os candidatos aprovados serdo remunerados conforme (turma mediotec + turma otimizada):

8.1.2.1 Piso de R$ 800,00 reais e teto de R$ 1.600,00 reais, com carga horaria semanal

de 20 horas semanais, a ser definida pela Coordenacdo de Adjunta/ Curso, e de acordo com a seguinte
férmula de escalonamento.

VT = 800,00 + (600 * TAM/TIM) + (200,00 * TAR/TIR)

Sendo:

VT - Vencimento Total

800,00 — Piso

600,00 — bonificacéo por resultado de permanéncia do estudante.
TAM — Total atual de alunos matriculados (frequentes) no MedioTec.
TIM — Total inicial de alunos matriculados no MedioTec

Obs. O nimero maximo de alunos matriculados no MedioTEc é de 50.

200,00 — bonificacdo por atuacdo e resultado de permanéncia do estudante em cursos FIC (formacao
inicial e continuada) e Técnicos Regulares Subsequentes.
TAR — Total atual de alunos matriculados em cursos regulares, FIC ou Técnico
TIR — Total atual de alunos matriculados em cursos regulares, FIC ou Técnico.
Obs.: O nimero maximo de alunos matriculados em cursos FIC/Técnicos regulares é de 30.

8.2 Sobre o valor da bolsa dos profissionais que ndo pertencem ao quadro de servidores da rede publica
federal de educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica havera descontos de impostos (INSS, ISS, Imposto
de Renda ou outros encargos legais), conforme estabelecido na Lei n® 12.816/2013.

8.3 A bolsa ndo constitui vinculo empregaticio entre a Instituicdo e o bolsista.

8.4 O heneficio da bolsa sera concedido a partir do inicio do exercicio das atividades, com contrato assinado
pelo candidato selecionado e o IFSULDEMINAS.

8.5 A expectativa do inicio dos trabalhos é em margo/2018, podendo ocorrer atrasos em funcéo do repasse de
recursos de custeio de bolsas pelo MEC as Instituicdes Federais de Ensino.

9. DA CONTRATACAO DOS SERVICOS
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9.1 O candidato aprovado tera expectativa de contratacdo de acordo com o nimero de vagas, podendo ser
aproveitado o cadastro de reserva durante o periodo de validade do processo seletivo.

9.1.1 O IFSULDEMINAS reserva-se o direito de ndo promover a contratacdo do candidato aprovado
caso ndo ocorra a descentralizacdo de recursos, pelo MEC, para a execu¢do do programa Mediotec.

9.2 O bolsista podera ser desligado, a qualquer tempo, por solicitagdo ou por descumprimento da funcéo ou
por guestdo administrativa.

9.3 A contratagdo do candidato classificado ocorrera por um periodo entre 6 a 18 meses, sem prorrogacdo de
prazo.

9.4 Os candidatos classificados poderdo ser convocados durante o prazo de vigéncia deste edital.

9.5 O contrato serd temporario, em forma de Prestacdo de Servigo, com carga horaria de no maximo
20 horas de trabalho semanais (12 horas presenciais (4 horas/dia) e 8 horas distancia (4 horas/dia)) nos
horéarios necessarios ao bom funcionamento dos cursos EaD ofertados pelo Campus Avancado Carmo
de Minas no Mediotec.

9.6 Os candidatos selecionados se comprometem, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO, a participar e
integralizar as atividades da capacitacdo que serdo oferecidas pelo IFSULDEMINAS e realizadas no periodo
a ser agendado, ap0s contratacao.

10. DOS IMPEDIMENTOS

10.1 Seré vedado o pagamento de bolsas pela Rede e-Tec ao participante que possuir vinculagdo a outro programa de
bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei N° 11.273/2006 e a Lei N° 11.502/2007, conforme a Resolucéao
CD/FNDE N° 36/2009, Art. 9°, paragrafo 4°.

11. DA VALIDADE

11.1. O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 12 meses a partir da homologacdo do resultado final, sem
prorrogacdo de prazo.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizacao
deste ato condicionada & observancia das disposicOes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administracdo
da Rede e-Tec/IFSULDEMINAS, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

12.2 A inexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o candidato do
Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricéo.

12.3 A Inscricéo do candidato implicard o conhecimento destas normas e 0 compromisso de cumpri-las.

12.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio dos resultados os quaisquer outras referentes
ao presente edital.
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12.5 Conforme art. 14 da resolugdo FNDE n° 04/2012, a concesséo de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de

cursos da Bolsa-Formagao do Pronatec/Pronatec e-TEc/Pronatec Mediotec dar-se-a conforme o estabelecido pelo art. 9°
da Lei n® 12.513/2011, observando as seguintes condi¢des:

12.7.1 A carga horéria semanal de dedicacdo ao programa para profissionais, tanto os que pertencem quanto
0s que ndo pertencem ao quadro de servidores ativos e inativos das instituicdes da Rede Federal de EPCT ou
qualquer outra rede publica ficara limitada a 20 horas semanais.

12.7.2 No caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro permanente da Rede Federal ou de outra
rede publica, a bolsa s6 podera ser concedida mediante ciéncia do setor de recursos humanos da
instituicdo/campus a qual o servidor for vinculado, disponivel no anexo Il deste edital, que devera ser

preenchida e entregue juntamente a documentacdo a ser apresentada pelo candidato na ocasido de sua
convocagdo para assinatura do contrato.

12.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo, composta pela Coordenacdo Adjunta da
Rede e-Tec Brasil - IFSULDEMINAS — Campus Avangado Carmo de Minas e Coordenadores de Curso.

Carmo de Minas, 02/04/2018.

Jodo Olympio do Aradjo Neto!
Diretor Geral Pro-tempore
Campus Avangado Carmo de Minas

'Duas vers@es originais do presente edital, com o contelido idéntico ao desta copia, assinadas pelo Diretor Geral Pré-
tempore do Campus Avancado Carmo de Minas, encontram-se disponiveis para conferéncia na Secretaria Escolar
do Campus, Diretoria de Educacéo a Distancia do IFSULDEMINAS e no Gabinete da Reitoria do

IFSULDEMINAS, respectivamente, ambas as divisdes situadas na Av. Vicente Simdes, 1111 — Pouso Alegre
(MG).



Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

ANEXO | - CRONOGRAMA

EDITAL N° 014 de 02 de abril de 2018.

EVENTO DATA/PERIODO MODO/LOCAL DE OPERAGCAO
Inscricdo para o Processo Seletivo 02/04 a 04/04/2018 Formulario Eletrdnico
(Dllavfualsgea;gao el (M Tgocs omBlEEeEs 05/04/2018 http://www.cdm.ifsuldeminas.edu.br/
Envio da documentacdo comprobatéria 06/04/2018 ) E-ma!l: .

mediotec.carmodeminas@gmail.com

Divulgacéo do resultado final ) . .
(Andlise da documentacio) 09/04/2018 http://www.cdm.ifsuldeminas.edu.br/
Recurso para resultado final 10/04/2018 E-mail:

mediotec.carmodeminas@gmail.com

Divulgacio do resultado final 11/04/2018 http://www.cdm.ifsuldeminas.edu.br/



http://www.cdm.ifsuldeminas.edu.br/
mailto:mediotec.carmodeminas@gmail.com
http://www.cdm.ifsuldeminas.edu.br/
mailto:mediotec.carmodeminas@gmail.com
http://www.cdm.ifsuldeminas.edu.br/
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ANEXO Il

EDITAL N°014/2018 - MEDIOTEC/IFSULDEMINAS

CIENCIA DO SETOR DE GESTAO DE PESSOAS

Estou ciente e autorizo o servidor

ocupante do cargo de , com carga horaria

semanal de (h), a assumir a funcdo/ bolsista de Professor Mediador Presencial/
Distancia neste Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais,
mediante classificacdo no processo de selecéo, feito pelo Edital 014/2018.

, de de 2018.

Chefia direta ou responsavel pelo Setor de Gestdo de Pessoas
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ANEXO Il1

EDITAL N° 014/2018

RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSO

Cadigo da Vaga: Funcdo:

Unidade de Atuacéo:

Nome do Candidato:

E-mail:

R.G: CPF:.
Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)




