
   
 

ANÁLISE DE ADMISSÕES E DESLIGAMENTOS – CAGED 

MAIO – 2026 

  

No mês de maio, dos 16 municípios pesquisados na Região Imediata de São 

Lourenço, nove tiveram resultados positivos totalizando um saldo de 465 vagas. As outras 

sete localidades apresentaram mais desligamentos do que admissões, cujo resultado 

atingiu -58 vagas de emprego. Dessa forma, o saldo líquido na região foi de 407 novos 

postos de trabalho formal, com forte destaque para o setor da agropecuária, especialmente 

nas cidades de Conceição do Rio Verde, Carmo de Minas e Lambari. 

 Seguem as análises gerais para cada município. 

 

 

SÃO LOURENÇO 

 

Apesar de permanecer no campo negativo, o saldo geral de empregos formais na 

cidade de São Lourenço melhorou de forma relativa, saindo de -59 vagas em abril para -

9 vagas em maio. No entanto, é necessário informar que este foi o segundo mês 

consecutivo com resultado negativo no mercado de trabalho na cidade. Destaque negativo 

foi a indústria (-17) e positivo os serviços (10). 
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PASSA QUATRO 

 

Pelo terceiro mês consecutivo, o mercado de trabalho formal em Passa Quatro 

apresentou resultado negativo, mas dessa vez em um patamar maior. Em abril havia sido 

-8 vagas e no mês de maio o resultado atingiu -20 vagas. Destaque negativo para a 

indústria (-17) e positivo construção civil e serviços com 2 vagas positivas cada um. 

 

CARMO DE MINAS 

 

 Em maio, tivemos em Carmo de Minas 179 admissões e, com os desligamentos 

atingindo 86, o saldo ficou 93 positivo. No mês anterior, o saldo havia sido de 28. O setor 

com o melhor superávit desse mês foi a agropecuária com um total de 106 no saldo 

individual. Já o setor destaque de déficit foi o comércio com -16 de saldo individual. 
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LAMBARI 

 

Em maio, percebemos que o total de admissões foi 151, os desligamentos de 107 

e o saldo final foi de 44 novas vagas. No mês anterior o saldo havia sido de 12 no total. 

O setor com destaque de déficit foi o comércio com um total de -9 no saldo individual e 

o setor destaque com o superávit foi a agropecuária com 34 no saldo individual. 

CRISTINA 

 

No mês de maio, no munícipio de Cristina, vemos um aumento muito grande no 

mercado de trabalho, com um grande aumento na maior parte dos setores, com destaque 

para a agropecuária que apresentou saldo positivo de 19 vagas, em contrapartida o setor 

de serviços foi o único que apresentou saldo negativo neste mês, com um total de -4. 

Cristina fecha o mês de maio com um saldo positivo de 23 novas vagas. 
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ITANHANDU 

 

No município de Itanhandu, no mês de maio, apresentou uma diminuição no 

mercado, com um saldo total negativo de -16 trabalhadores, onde tal declínio foi puxado 

principalmente pelos setores da agropecuária (-11) e indústria (-9). A queda não foi pior 

por conta dos setores de construção e comércio, que apresentaram saldo positivo de 3 e 4 

respectivamente. 

 

CONCEIÇÃO DO RIO VERDE 

 

Em abril, o município registrou 50 admissões e 89 desligamentos, resultando em 

um saldo negativo de -39 empregos. Em maio, houve um crescimento expressivo nas 

contratações na cidade, com 267 admissões e apenas 50 desligamentos, gerando um saldo 

positivo de +217 empregos. Isso representa uma importante melhora em comparação com 

abril quando o saldo havia sido de -39 vagas. Destaque para a agropecuária que ficou 

como o saldo +172 e os serviços ficou como o saldo -2. 
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ITAMONTE 

 

Em abril, foram registradas 110 admissões e 87 desligamentos, resultando em um 

saldo positivo de 23 empregos. Já em maio, as admissões aumentaram para 122, mas os 

desligamentos também cresceram significativamente para 110, reduzindo o saldo para 

apenas 12 empregos, ou seja, 11 vagas a menos em relação ao mês anterior. A indústria 

teve saldo de +8 e o comércio ficou com o saldo -2. 

 

POUSO ALTO 

 

O mês de maio representou um resultado razoável para o município de Pouso Alto. Apesar 

do saldo positivo, o mês anterior apresentou um resultado mais satisfatório em relação a 

maio (saldo positivo de 18 empregados). Contudo, os saldos do mês referido (saldo de 8 

empregados) se mostram promissores. Destaque para o setor da Agropecuária, que se 

manteve estável, adquirindo 7 novos empregados. Já os serviços tiveram queda de -2 

vagas no saldo. 
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VIRGÍNIA 

 

Na cidade de Virgínia, o saldo geral em maio foi de -7 vagas. O principal destaque 

ficou por conta do setor de serviços com saldo de -11. Já o comércio apresentou o melhor 

resultado positivo com 4 novas vagas. 

 

JESUÂNIA 

 

Em maio podemos ver que em Jesuânia o total foi de 30 admissões, 8 

desligamentos e o saldo de 22. No mês anterior foram 6 admissões, 10 desligamentos e 

um total de -4. Com tudo isso o setor que se destacou com o superávit foi a agropecuária 

com 15 no saldo individual. Já a Indústria, Construção e Serviços tiveram estabilidade 

com o saldo individual igual a zero. 
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ALAGOA 

 

Alagoa manteve o mercado formal de trabalho no mesmo patamar registrado no 

mês anterior, com saldo final de - vaga, advindo de 9 admissões e 10 desligamentos 

 

DOM VIÇOSO 

 

Em maio podemos ver que o total foi de 22 admissões, 4 desligamentos e o saldo 

de 18. No mês anterior foram   2 admissões, 4 desligamentos e um déficit final de -2. Com 

tudo isso o setor que se destacou com o superávit foi a agropecuária com 15 no saldo 

individual. Já a Indústria e Serviços tiveram estabilidade com o saldo individual igual a 

zero. 
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OLÍMPIO NORONHA 

 

A cidade de Olímpio Noronha apresentou um saldo negativo de -4 empregados. 

Em relação ao mês de abril, os resultados de maio foram negativos. O setor da 

Agropecuária foi o mais afetado (-6), enquanto o setor de Serviços e Indústria ficaram 

com saldo 1 

SOLEDADE DE MINAS 

 

No município de Soledade de Minas, houve forte recuperação na geração de 

emprego formal, saindo de um saldo de -3 vagas em abril para +28 em maio. Destaque 

para a agropecuária que gerou 34 novas vagas. Já a indústria teve resultado de -3 vagas. 
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SÃO SEBASTIÃO DO RIO VERDE 

 

O saldo de empregados na cidade de São Sebastião do Rio Verde apresentou uma 

recuperação mediana, passando de um saldo negativo de -5 no mês de abril para um saldo 

também negativo de -1 em maio. Isso demonstra um pequeno resgate no número de 

admitidos e uma expectativa positiva para o município. O setor de maior destaque foi 

serviços (+2), enquanto o pior desempenho registrado foi o setor da Construção (-4). 
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