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ANAL ISE DE ADMISSOES E DESLIGAMENTOS — CAGED
FEVEREIRO — 2026

A partir do més de fevereiro de 2026, 0 GESEc (Grupo de Pesquisas e Estudos
Socioecondmicos) do IFSULDEMINAS passa a analisar mensalmente 0 comportamento
do mercado formal de trabalho em dez municipios da Regido Imediata de S&o Lourenco.

O objetivo é disponibilizar para a sociedade mais um conjunto de indicadores e
analises que contribuam para a compreenséao da dindmica socioeconémicas dessa regiao.

Seguem as analises gerais para cada municipio.

SAO LOURENCO

Sao Loureng¢o - MG

Admissoes

M Desligamentos

Fevereiro trouxe uma recupera¢do no mercado de trabalho de S&o Lourenco.
Enquanto em janeiro o saldo foi -114, em fevereiro o resultado foi de +86. O destaque na
geracdo de empregos foi o setor servigcos com saldo de 103 postos de trabalho, enquanto
0 comércio apresentou o resultado mais negativo (-34).
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PASSA QUATRO

Passa Quatro - MG

Admissoes

Desligamentos

Comparando os meses de Janeiro e Fevereiro em Passa Quatro, podemos observar
que Fevereiro teve um resultado melhor, com o saldo positivo de 1. Apesar de ter um
saldo baixo, foi melhor que 0 més de Janeiro que teve um saldo negativo de -5. O setor
de servicos foi destaque com resultado liquido de +14 enquanto que a agropecuaria
indicou nivel negativo (-13).

CARMO DE MINAS

Carmo de Minas - MG

Admissoes

Desligamentos

Carmo de Minas apresentou uma melhora no mercado de trabalho formal em
fevereiro, com saldo positivo de 15 novas vagas, maior que janeiro quando atingiu 3. Os
setores com melhores resultados foram servicos (8) e comércio (7). Apenas a
agropecudria teve saldo negativo (-5).
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LAMBARI

Lambari - MG

Admissoes

Desligamentos

Lambari teve uma queda muito considerdvel em seu mercado de trabalho.
Enquanto em janeiro o saldo geral foi de -1, no més de fevereiro o resultado atingiu -21.
A industria teve o pior resultado (-17) e apenas o comércio teve nivel levemente positivo
(+1).

CRISTINA

Cristina - MG

Admissoes

Desligamentos

No més de janeiro, em Cristina, ja era possivel ver uma diminuicdo no mercado,
com o indice de desligamentos superior, ndo por muito, ao de admitidos. Porém, no més
de fevereiro houve piora significativa, com o saldo negativo passando de -5 para -12,
devido ao aumento dos desligamentos e leve queda nas admissdes. A Inddstria (-15) e a
Agropecuéria (-6) puxaram a redugdo, enquanto os Servi¢os foram o Unico destaque
positivo, com forte crescimento (+13).
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ITANHANDU

Itanhandu - MG

Admissoes

Desligamentos

No municipio de Itanhandu, o0 més de janeiro teve saldo positivo de 53 vagas,
impulsionado principalmente por Industria e Servicos. Ja fevereiro apresentou queda,
com saldo negativo de -20 postos de trabalho, devido ao aumento expressivo nos
desligamentos da cidade. Industria (-11) e servicos (-9) lideraram os saldos de demissdes,
enquanto comeércio e construcdo tiveram pequenos saldos positivos, insuficientes para
evitar a diminuicdo geral do emprego formal.

CONCEICAO DO RIO VERDE

Conceigcao do Rio Verde - MG

Admissoes

Desligamentos

Conceicdo do Rio Verde teve uma leve melhora em seu mercado formal de
emprego. Apesar de fevereiro ainda ter apresentado saldo geral negativo (-4), foi melhor
que janeiro quando o resultado atingiu -35 postos de trabalho. O setor de servigos teve o
maior saldo positivo (+5) e a industria 0 maior recuo (-8).
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ITAMONTE

Itamonte - MG

Admissoes

Desligamentos

Itamonte continuou com saldo geral positivo em seu mercado de trabalho formal
em fevereiro (+4), porém abaixo do nivel de janeiro (+38). Mais uma vez o destaque na
geracdo liquida de vaga foi a industria (+15) e servi¢os (+5). Por outro lado, a construcéo
civil continuou perdendo vagas, dessa vez -13.

POUSO ALTO

Pouso Alto - MG

Admissoes

Desligamentos

Enguanto Janeiro foi um més de forte expansao no municipio de Pouso Alto, com
um saldo positivo de 36 vagas impulsionado pela Indudstria, Fevereiro registrou uma
reducdo significativa, fechando com 24 postos negativos. Essa queda foi causada
principalmente pela reducdo nas contratacbes e pelo aumento nas demissdes,
especialmente nos setores de Industria e Agropecuéria. O setor de Servicos destacou-se
como o Unico ponto de estabilidade, mantendo-se positivo em ambos os periodos.
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VIRGINIA

Virginia - MG

Admissoes

Desligamentos

O mercado de trabalho em Virginia em fevereiro de 2026 dependeu fortemente da
Industria. Apesar de o setor de Servigos ser o maior empregador da cidade em termos de
estoque, ele apresentou uma queda de postos (-5) neste periodo especifico. O saldo
positivo de 4 vagas, embora pequeno, mantém a curva de crescimento do emprego formal
na cidade.

Pesquisadores: Ana Luiza Teodoro Benedito, Kaud Guimardes dos Santos, Maria
Gabriela Silva de Carvalho (1° Técnico em Administracdo), Maria Paula Gongalves
Serafim (2° Técnico em Administracdo), Pablo Costa Portugal (1° Técnico em
Informatica).

Coordenador: Prof. Pedro dos Santos Portugal Janior



